
 
 

Inclusión Financiera de las mujeres 

Claves para una recuperación transformadora de la economía post COVID-19 

en América Latina y el Caribe 

Fecha: 15 de febrero de 2023. Hora: 09h00 – 11h00 Centroamérica 

Lugar de celebración: Auditorio del Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE). 

Boulevard Suyapa, Tegucigalpa, Honduras. 

ANTECEDENTES 

Una de las barreras para avanzar hacia la igualdad de género es la persistencia de la desigualdad 

socioeconómica que restringe el acceso de las mujeres a recursos financieros, la tierra y otros 

activos productivos. El desempeño activo de las mujeres en la economía productiva (pieza clave 

para lograr su autonomía económica) condiciona y es condicionado por su inclusión financiera. 

Según los últimos datos publicados por el Banco Mundial en el Global Findex 2021 (2022), 

revelan que las restricciones provocadas por la pandemia COVID-19 aceleraron la adopción de 

servicios financieros digitales, lo que ha supuesto una mejoría en la mayoría de los indicadores 

relacionados con el uso de productos y servicios financieros por parte de las mujeres en América 

Latina y el Caribe (ALC). En concreto, los datos muestran que el 70% de las mujeres tiene una 

cuenta bancaria, el 14% ahorra y el 24% tiene acceso al crédito en una institución financiera 

formal. Habiendo importantes disparidades al interior de la región, donde Centroamérica 

registra avances y retrocesos importantes. En el caso de Honduras, el acceso a una cuenta 

bancaria para las mujeres ha caído 12 pp. alcanzando niveles de 2014 (29%), frente a El Salvador 

que ha aumentado su acceso en 5pp en comparación con la última encuesta.  

A prácticamente tres años de su irrupción, la pandemia de COVID-19 desencadenó la crisis 

económica y social más grave de la historia reciente, agudizando los problemas estructurales y 

evidenciando más si cabe las brechas de género que limitan la autonomía económica, física y 

social de las mujeres. Este contexto complica la situación de las mujeres con micronegocios, 

pues están sobrerrepresentadas en ellos y, finalmente, por su limitado acceso a financiamiento 

(CEPAL, 2021)1. Esta situación es particularmente crítica para aquellos grupos de mujeres con 

menores ingresos que sufren una serie de vulnerabilidades determinadas no solamente por su 

condición socioeconómica, sino también por otros factores que definen de manera 

interseccional su identidad (raza, lugar de residencia, clase social, etc.). Para estas mujeres el 

acceso a Servicios Financieros y Servicios No Financieros de calidad es una oportunidad de 

transformación no sólo personal, sino también para sus familias, así como una oportunidad de 

reactivación para las economías locales. Este potencial de transformación es también 

importante para el funcionamiento sustentable del sistema financiero en sí mismo. Existe una 

alineación global sobre la importancia de avanzar hacia la inclusión financiera de las mujeres 

como una de las barreras estructurales para el acceso a oportunidades económicas. Dentro de 

la Agenda de Desarrollo 2030 es promovida de manera directa en siete metas de los 17 Objetivos 

de Desarrollo Sostenible (ODS) y de manera indirecta fortalece la capacidad para avanzar en el 

resto de ODS ya que potencia la generación de oportunidades. Nos encontramos en transición 

hacia la consolidación de la recuperación económica post pandemia donde se abre una 

oportunidad crucial para crear una economía más inclusiva y resiliente. La pandemia de COVID-

 
1 CEPAL (2021). La autonomía económica de las mujeres en la recuperación sostenible y con igualdad. 
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19 actuó como un catalizador en el ámbito de la inclusión financiera gracias a la revolución digital 

que provocó la expansión a nivel mundial del acceso y uso de los servicios financieros digitales. 

JUSTIFICACIÓN: 

Para avanzar hacia economías justas y resilientes es necesario enfrentar una de las principales 

barreras estructurales para el acceso a oportunidades económicas: las limitaciones financieras 

y económicas que enfrentan las mujeres en toda su diversidad. Desde ONU Mujeres se han 

impulsado de forma efectiva importantes programas como respuesta a las brechas históricas de 

autonomía económica de las mujeres. En concreto, en la región de Centroamérica ha venido 

impulsando la agenda de inclusión financiera y autonomía económica de las mujeres. Mediante 

la implementación de programas e intervenciones con un enfoque territorial multidimensional 

proporcionando asistencia técnica y financiera para el empoderamiento de las mujeres rurales. 

Asimismo, a partir de los diversos canales de colaboración que tiene con agentes relevantes del 

ecosistema financiero como es el Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE). 

Durante este foro la Oficina Regional para las Américas y el Caribe de ONU Mujeres presentará 

el documento “Inclusión Financiera de las mujeres. Claves para una recuperación 

transformadora de la economía post COVID-19 en América Latina y el Caribe” donde se abordan 

los efectos que ha tenido la crisis del COVID-19 en las mujeres por no estar incluidas 

equitativamente en el sector financiero y cómo estos niveles de inclusión suponen un factor de 

vulnerabilidad que dificulta su autonomía económica y una recuperación transformadora post-

Covid19 igualitaria. En el propio estudio se presentan iniciativas de distintos agentes con el 

objetivo de amortiguar el impacto de la pandemia en relación con la salud financiera de las 

mujeres, mostrando la diversidad de desafíos que deben ser abordados, los actores que 

deberían tener un rol protagónico y recomendaciones para avanzar hacia sistemas financieros 

inclusivos. 

Además, como resultado de seguir profundizando en los logros alcanzados y de fortalecer la 

respuesta institucional en materia de inclusión financiera se presentará el programa EFI 

(Ecosistema Financiero Inclusivo) “Habilitación de un ecosistema financiero inclusivo que 

contribuya a la reducción de las brechas de género en el acceso a capital y mercados en el 

Triángulo Norte”, financiado por el Ducado de Luxemburgo que tendrá una duración de 3 años 

con el propósito del fortalecimiento del ecosistema financiero que contribuirá a la reducción de 

las brechas de género en el acceso al capital y a los mercados en los países del triángulo Norte 

de Centroamérica.  

PÚBLICO DESTINATARIO:  

Agentes del sistema financiero, Instituciones Financieras de la región, mujeres empresarias o 

emprendedoras, mujeres líderes en el ámbito económico, empresas que promueven interna y 

externamente la igualdad de género, empresas con productos/servicios que mejoran el 

bienestar de las mujeres y las niñas, actores de la empresarialidad sostenible. 

OBJETIVOS: 

• Visibilizar las barreras que enfrentan las mujeres para poder acceder a los servicios y 

productos financieros y su especial impacto debido a la crisis económica y social 

provocada por la pandemia del COVID-19. 

• Visibilizar el conocimiento en torno a las buenas prácticas que se están implementando 

en la región para afianzar un cambio de paradigma en los sistemas financieros con el 



 
 

objetivo de que sean más inclusivos y se adapten a las particularidades de las empresas 

propiedad de mujeres. 

• Generar un diálogo y difundir recomendaciones sobre inclusión financiera en ALC e 

iniciativas innovadoras con enfoque de género para mejorar la salud financiera de las 

mujeres en la región. 

• Promover la creación de iniciativas con enfoque innovador que permitan reducir la 

brecha de inclusión financiera hacia las mujeres. 

• Presentar el lanzamiento del Programa EFI como ejemplo de iniciativa innovadora que 

consolida la estrategia de inclusión financiera en Centroamérica, basada en el trabajo a 

nivel de ecosistema para avanzar hacia la eliminación de barreras que enfrentan las 

mujeres en el acceso y uso de productos y servicios financieros. 

PROGRAMA  

Hora 
(Centroamérica) 

Descripción 

09:00 – 09:05  
Introducción. Raquel Coello. Especialista Regional de Políticas de Empoderamiento 
Económico de ONU Mujeres 

09:05 – 09:30 
(25 min) 

Palabras de bienvenida 

• Jaime R. Díaz - Vicepresidente Ejecutivo Banco Centroamericano de Integración 
Económica (BCIE)  

• René Lauer - Deputy Director, Cooperación Multilateral de Luxemburgo 

• María Noel Vaeza– Directora Regional de ONU Mujeres para las Américas y el Caribe  
 

09:30 – 10:00  

Presentación y lanzamiento de la Publicación “Inclusión Financiera de las mujeres. Claves 
para una recuperación transformadora de la economía post COVID-19 en América Latina y 
el Caribe”  
 
Presenta: Cecilia Lazarte – Experta en Inclusión Financiera ONU Mujeres  

10:00-10:45 

Panel de intercambio: “Experiencias en Centroamérica. Inclusión Financiera de las 
Mujeres; claves para una recuperación transformadora” 
 

• Jaime R. Díaz – Vicepresidente Ejecutivo del BCIE  

• Douglas Pablo Rodríguez -Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador 

• Alba Valladares- Comisionada de la CNBS.  

• Connie de Paiz- Presidenta de Centrarse (TBC) 

• Diana Mejía - CAF. Especialista Senior | Dirección de Análisis y Evaluación Técnica de 
Sector Privado  

 
*Moderación: Raquel Coello- Especialista Regional de Políticas de Empoderamiento 
Económico de ONU Mujeres 

10:45-11:00 Conclusiones y cierre.  

 


